
הורים וילדים יקרים,

אנו ממשיכים להעמיק את ההכרות וסדר היום 
עם ילדי הצהרון במטרה לפתח לילדים הכרות עם 

הסביבה החברתית, לאפשר להם לקחת חלק, להרגיש 
משמעותיים ולהשתייך. 

באמצעות סדר יום, תפריט מזין ומגוון על פי ימים, 
חוגי העשרה פעמיים בשבוע ועוד...

אנו בצהרוני החברה העירונית מקפידים על למידה 
מתוך חוויה והנאה. לצד ערכים ומיומנויות חברתיות.

בחודשיים הראשונים עסקנו בהכרות אישית, ברגשות 
ובהקניית הרגלים ואף הספקנו לשוחח וליצור בנושא 

הסתיו. כל זאת באמצעות: סיפורים, משחקים ושירים. 

שיחקנו במשחקי הכרות, הקשבנו לסיפורים 
ודקלומים, שרנו ושיתפנו ברגשות המתעוררים בנו עם 

תחילת השנה.

במהלך נובמבר העמקנו את תחושת השייכות בעבודה 
על המעגל הראשוני – "אני" )רגשית, פיזית, גופנית 

ובריאותית(.

בשפה האדלריאנית "אני", הוא גם ראשי תיבות לדבר 
הבסיסי והחשוב ביותר בתאוריה -

תחושת השייכות.

 אנ"י = אהוב, נחוץ, יכול. למעשה אלו הם מרכיבי 
תחושת השייכות העומדת בבסיס הגישה.

כאשר אנו מאמינים שאדם מרגיש שייך הוא פועל 
במיטבו למענו ולמען סביבתו. 

במהלך דצמבר נעמיק את העבודה לחיזוק השייכות, 
העמקת ההכרות האישית, דרך 2 פעילויות מרכזיות: 

"האור שבי" - פעילות המאפשרת לילדים לראות את 
 החוזקות והייחודיות בכל אחד ואחת, ובאמצעות 

תורני הצהרון בהם הילדים יקבלו תפקידים ואחריות 
במהלך הצהרון )תורנות מזג אויר/מים/ארגז חול, 

גישור, סיוע לחברים וכדומה(. 

זאת במטרה לעלות את  רמת המסוגלות שלהם 
ולאפשר עבודה בשיתוף פעולה וגיבוש הקבוצה. 

חשוב לנו לציין כי גם השנה צוות הצהרון ימשיך 
להיות מלווה לאורך השנה על ידי צוות הרכזות 

והמדריכות הפדגוגיות ממכון אדלר.

זאת על מנת להעשיר בתכנים פדגוגים ואדלריאניים, 
במטרה לייצר שפה אחידה של תקשורת מקרבת, 

כבוד הדדי ושיוויון ערך בין כל קהילת הצהרון: צוות, 
הורים וילדים.
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